Manual de Organizacion y Funciones

Fondo Nacional Descripcion de Cargos

de Desarrollo Pesquero CAP N° 28

1 Cargo

I. IDENTIFICACION DEL CARGO

NOMBRE DEL (ESTRUCTURAL) CODIGO DEL

SUB DIRECTOR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS SP - EJ
CARGO CARGO

SUB DIRECTOR (CLASIFICADO) 05907203

ESTRUCTURA : . ORGANO DE . e ORGANO DE

Sub Direccion de

Organo de Linea p Direccion Técnica ¢ Estudios y

ORGANICA DIRECCION LINEA
Proyectos

II. OBJETIVOS DEL CARGO

Conducir, coordinar y supervisar la programacion y formulacion de estudios de proyectos de
infraestructura, asi como estudios de pre inversidn y/o proyectos integrados, para generar
unidades de negocios relacionados con la pesca artesanal y la acuicultura.

DESCRIPCION DE FUNCIONES ESPECIFICAS

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Dirigir, coordinar, elaborar y evaluar los estudios para los proyectos de inversién a nivel de
perfil, pre factibilidad y factibilidad relacionados con la pesca artesanal y la acuicultura en
concordancia a la normatividad del Sistema Nacional de Inversion Publica-SNIP.

Coordinar y gestionar la obtencién de la Declaratoria de Viabilidad de los estudios de pre
inversién, para su incluso en el programa anual de inversién de la institucion.

Proponer la priorizacién en la ejecucion de los proyectos de inversion de pesca artesanal y
acuicultura, en base a los resultados obtenidos de los estudios y expedientes técnicos.

Conducir y supervisar la implementacién y actualizacién del Banco de Proyectos de la
Institucién.

Coordinar, evaluar y presentar los expedientes técnicos de las obras de pesca artesanal y de
acuicultura, asi como de la documentacion técnica que se requiera para los procesos de
concursos y/o licitacion, asi como gestionar su aprobacion.

Formular y establecer normas y especificaciones técnicas basicas de términos de referencia
para la elaboracion y evaluacién de los estudios de pre inversién pesqueros y acuicolas.

Proponer estudios y proyectos de construccion, ampliacion, reparacién, mejoramiento y
operacidon de infraestructura pesquera y de centros experimentales de acuicultura de la
Instituciéon y por encargo.

Disefiar, propone, evaluar y supervisar programas de mantenimiento de infraestructura y
eqmpos de caracter preventivo y correctivo.
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I. IDENTIFICACION DEL CARGO

SUB DIRECTOR DE ESTUDIOS Y PROYECTOS
NOMBRE DEL (ESTRUCTURAL) CODIGO DEL
CARGO CARGO
SUB DIRECTOR (CLASIFICADO)

SP-EJ

05907203

Sub Direccion de
Estudios y
Proyectos

ORGANO DE
LINEA

ORGANO DE
DIRECCION

ESTRUCTURA

ORGANICA Direccion Técnica

Organo de Linea

i) Evaluar y cautelar que los procesos de supervision, inspeccidn, recepcion y liquidacion de
obras y equipamiento se efectien de acuerdo a las disposiciones legales y normas técnicas
vigentes.

j) Evaluar las obras sujetas a supervision externa y cautelar que se efectien de conformidad a las
normas vigentes y especificaciones aprobadas en los expedientes técnicos.

k) Coordinar y ejecutar planes de emergencia o contingencia conforme a la naturaleza del evento
gue lo genere.

I) Participar en la generacion de planes de inversion propicios de la Institucion, asi como aquellos
en los que searequerida la opinién de FONDEPES.

m) Realizar las demas funciones que le asigne el Director Técnico de acuerdo a su ambito de
competencia.

IV. RELACIONES DEL CARGO

LINEAL O JERARQUICA FUNCIONAL

DEPENDENCIA LINEAL DE: DEPENDENCIA FUNCIONAL DE:

Direccidn Técnica. Director Ejecutivo y Director Técnico
AUTORIDAD LINEAL CON: AUTORIDAD FUNCIONAL CON:

Ingeniero  Pesquero I, Ingeniero  Civil, |Ingeniero  Pesquero I, Ingeniero  Civil,
Economista Especialista en Proyectos Il. Economista Especialista en Proyectos Il.
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V. PERFIL DEL CARGO

EDUCACION REQUERIDA

e Titulo Profesional en Ingenieria Civil, Arquitectura, Economista, Administracion y afines.
e Colegiaturavigente.

ESPECIALIDAD

e Estudios de Post Grado en Proyectos de Inversion.

EXPERIENCIA PREVIA

e Minima seis (6) afios en el ejercicio profesional y cuatro (4) en cargos similares en la
Administracién Publica.

HABILIDADES TECNICAS

e Conocimiento del Idioma Inglés.

e Conocimiento de ofimética.
COMPETENCIAS PERSONALES

e Capacidad analitica.

e Manejo de grupos.

e Trabajo bajo presion.

e Compromiso laboral.

e Buen nivel de expresidn escritay oral.

e Adhesién anormas y politicas.
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