
Manual de Organización y Funciones
 

Fondo Nacional 
de Desarrollo Pesquero    
 

Descripción de Cargos
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1 Cargo
 

I. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO 

NOMBRE DEL 
CARGO 

SUB DIRECTOR DE GESTIÓN DE NEGOCIOS  
(ESTRUCTURAL) 

SUB DIRECTOR (CLASIFICADO) 

CÓDIGO DEL 
CARGO 

SP – EJ 

05907303 

 

ESTRUCTURA 
ORGÁNICA 

Órgano de 
Línea 

ÓRGANO DE 
DIRECCIÓN 

Dirección 
Técnica 

ÓRGANO DE 
LÍNEA 

Sub Dirección de 
Gestión de 
Negocios 

II. OBJETIVOS DEL CARGO 

Dirigir y coordinar la formulación y ejecución de programas y proyectos destinados a la generación 
de modelos de unidades de gestión productiva y asociativas de la pesca artesanal de la acuicultura. 

III. DESCRIPCIÓN DE FUNCIONES ESPECIFICAS 

a) Diseñar programas y proyectos dirigidos a proporcionar modelos asociativos empresarial y 
comercial. 

b) Proponer a la Dirección Técnica políticas, objetivos, programas y actividades de su unidad. 

c) Proponer la puesta en marcha de proyectos en base a los resultados de los estudios efectuados, 
y coordinados con otras unidades orgánicas de la  Institución . 

d) Dirigir la ejecución de programas de difusión de modelos empresariales comerciales. 

e) Coordinar, gestionar e instrumentar la ejecución de convenios, acuerdos, contratos o alianzas 
estratégicas para generar modelos empresariales autosostenidos en el ámbito de su 
competencia.  

f) Coordinar con otras unidades o instituciones la formulación de proyectos integrales en el campo 
de la pesca artesanal y de la acuicultura. 

g) Elevar informes a la Dirección Técnica referidos a su gestión, así como propuestas orientadas a 
mejorarla. 

h) Realizar las demás funciones que le asigne el Director Técnico, de acuerdo al ámbito de su 
competencia. 
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IV. RELACIONES DEL CARGO 

LINEAL O JERÁRQUICA FUNCIONAL 

DEPENDENCIA LINEAL DE: 

Director Técnico. 

DEPENDENCIA FUNCIONAL DE: 

Director Ejecutivo y Director Técnico.  

AUTORIDAD LINEAL CON: 

Economista II. 

AUTORIDAD FUNCIONAL CON: 

Economista II. 

V. PERFIL DEL CARGO 

EDUCACIÓN REQUERIDA 

• Titulo Profesional en Ingeniería Pesquera, Administrador, Economista o carreras afines. 

• Colegiatura vigente. 

ESPECIALIDAD 

• Estudios de Post Grado en Administración de Negocios 

EXPERIENCIA PREVIA 

• Mínima seis (6) años en el ejercicio profesional y cuatro (4) años en la Administración Pública. 

HABILIDADES TÉCNICAS 

• Conocimiento del Idioma Inglés a nivel intermedio. 

• Conocimiento de ofimática. 

COMPETENCIAS PERSONALES 

• Liderazgo 

• Orientación hacia resultados 

• Capacidad analítica. 
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• Manejo de grupos. 

• Trabajo bajo presión. 

• Compromiso laboral. 

• Buen nivel de expresión escrita y oral. 
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