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ANEXO 

PROCESO CAS N° 005-201O-FONDEPES/CECAS 

"Contratadon Administrativa de Servidos de un Profesional en 
Economia, Administracion 0 carreras afines con Estudios de 

Especializadon en Administracion y Logistica para prestar apoyo en la 
Ofidna de Administracion del FONDEPES" 

AREA SOLICITANTE: OFICINA DE AOMINISTRACION 

I. OESCRIPCION DE LOS SERVICIOS Y ACTIVIOAOES A REALIZAR 

•	 Apoyar en los asuntos administrativos relacionados con las 
actividades de contabilidad, tesoreria , logfstica y recursos humanos, 
en concordancia con las normas tecnicas y legales vigentes; 

•	 Apoyar en la elaboraci6n de normas, procedimientos y medidas 
administrativas internas, en concordancia con las normas aplicables 
a los diversos sistemas administrativos vigentes; 

•	 Apoyar en la evaluaci6n del Plan Anual de Contrataciones de la 
Instituci6n. 

•	 Apoyar en el seguimiento, supervisi6n y monitoreo de los procesos 
logfst icos de programaci6n, adquisici6n y contrataci6n de bienes y 
servicios. 

•	 Apoyar en la ejecuci6n de los procesos de selecci6n y/o integrar 
Comites Especiales para la contrataci6n de bienes y servicios. 

•	 Apoyar en los procesos del control patrimonial , trarnite documentario 
y archivo genera l. 

•	 Apoyar en labores de supervision administrativa, pudiendo 
desplazarse a las unidades operativas del FONDEPES dandosele las 
facilidades econ6micas para el cumplimiento de sus servicios. 

•	 Los dernas que Ie encargue la Oficina de Administraci6n, en el 
ambito de la prestaci6n de sus servicios. 

REQUISITOS MiNIMOS Y COMPETENCIAS DEL POSTULANTE 

•	 Profesional titulado en Economfa, Administraci6n 0 carreras afines 
con estudios de especializaci6n en administraci6n y loglstica. 

•	 Experiencia laboral comprobada no menor de 10 anos , de los cuales 
05 aries deben ser en el Sector Publico ocupando cargos de jefatura 
o asesorfa. 
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•	 Conocimiento de la Normatividad del Sector Publico y su regulaci6n. 
•	 Conocim iento de la Ley de Contrataciones y su Reglamento. 
•	 Experiencia en el manejo de los procesos logisticos, su monitoreo, 

supervisi6n y ejecuci6n del Plan Anual de Contrataciones. 
•	 Contar con RUC, condici6n "Activo". 

III. PLAZa 

EI postor adjudicado , se obliga a prestar las actividades descritas en los 
presentes Terrninos de Referenc ia, a partir de la suscripci6n del contrato hasta 
el 15 de Mayo del ario 2010. 

IV. MaNTO MENSUAL 

Como retribuci6n de los servicios requer idos, la persona natural a contratar 
percibira un honorario mensual ascendente a S/ . 5,000.00 (Cinco mil y 
00/100 Nuevos Soles), incluidos los impuestos de Ley y estara sujeto a 
deducciones por aportes al Sistema de Pensiones Publico 6 Privado. 

V. LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO .I 
I 

En la Sede Central de la Instituci6n , sito en Av. Petit Thouars N° 115 - 119, 
Lima 1. 
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