PROCESO CAS N° 011-2010-FONDEPESICECAS

“Contratacién Administrativa de Servicios de Quince (15) personas naturales, para prestar
apoyo en la Direccion de Inversiones del FONDEPES"

NEXO N° 01 - FORMACION EN SECRETARIADO EJECUTIVO

RESULTADO FINAL
POSTULANTE FACTORES DE EVALUACION | TOTAL PUNTOS PL;':’J:L"E

1. HILDA YOLANDA I Ewvaluacian Currcular 92 50 Puntos 87.75

ARANGUENA e 1 .tu

ICAZA Entrevista Personal 83.00 Puntos oS
ORDEN DE MERITO

ORDEMN DE
POSTULANTE PUNTAJE FINAL MERITO
HILDA YOLANDA ARANGUENA ICAZA 87.75 Puntos 1°

ANEXO N° 014 - EGRESADO DE INGENIERIA DE SISTEMAS

RESULTADO FINAL
POSTULANTE FACTORES DE EVALUACION | TOTALPUNTOS P UNTAJE
1. LUIS ENRIQUE Evaluacion Curricutar £9.00 Puntos | 70.00
RODRIGUEZ Basics |
PERALTA Enfrevista Personal 89.00 Puntos | [
ORDEN DE MEB| 1o
| —_ e
CORDEN DE
f POSTULANTE PUNTAJE FINAL MERITO
LUIS ENRIQUE RODRIGUEZ PERALTA 78.00 Puntos 1°
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ANEXO N° 015 — PROFESIONAL HABILITADO EN ECONOMIA O ADMINISTRACION

RESULTADO FINAL
1
POSTULANTE FACTORES DE EVALUACION | TOTAL PUNTOS F"-;:':‘MT:I:'E
1. WALTER WILLIAM Evaluacion Curricular 75.00 Puntos 85.50
PALACIOS p .t
PASACHE Entrevista Personal 96.00 Puntos it
ORDEN DE MERITO
POSTULANTE PUNTAJE FINAL DEEE:'_'FSE
WALTER WILLIAM PALACIOS PASACHE 85.50 Puntos 1°
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